
DIRIGEANTS DE LA RÉGION SUD :

PARTICIPEZ À « ERASMUS POUR JEUNES ENTREPRENEURS » 

ET BÉNÉFICIEZ D’UN ÉCHANGE GAGNANT-GAGNANT !

Les avantages de ce dispositif :

Vous accueillez un néo 

entrepreneur dans votre équipe 

durant 1 à 6 mois, sur les 

périodes de votre choix ;

Vous jouez un rôle de mentor, 

tissez des liens avec 

l’entrepreneur européen et 

explorez de nouvelles 

orientations sur un marché/pays 

cible pour votre entreprise ;

Rendez-vous sur le site web officiel du programme et complétez le formulaire en 

ligne en choisissant « risingSUD » comme organisation intermédiaire (IO) : 

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-entrepreneurs/welcome

Présentez votre expérience d’entrepreneur, vos fonctions, l’activité de votre 
entreprise et vos sujets d’expertise ;
Précisez les compétences, secteurs et pays que vous priorisez pour orienter les 
candidatures des néo entrepreneurs européens en recherche de mission.

 Les candidatures seront examinées en continu par risingSUD qui veillera à mettre en 

adéquation les profils « entrepreneurs d’accueil » et « néo entrepreneurs » ;

 risingSUD prend ensuite contact avec les candidats retenus pour leur proposer une 

collaboration. Aucune mission d’accueil ne débutera sans votre validation ;

 risingSUD suit le déroulé de la mission une fois le partenariat mis en place et sera votre 

interlocuteur pour toute question.

Nicolas CHEHANNE / 06.24.62.68.23

Margaux SOMMIER / 06.58.85.21.19

eye@risingsud.fr

https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/

DURÉE DE LA MISSION : 1 à 6 mois

Un partage d’expériences entre dirigeants, c’est la
promesse du programme européen Erasmus pour
Jeunes Entrepreneurs. Il offre aux entrepreneurs
expérimentés la possibilité d’intégrer, dans leurs
équipes, un néo entrepreneur européen pour
l’accompagner au lancement de son aventure
entrepreneuriale.

A ce jour, plus de 11 000 échanges ont ainsi pu être
réalisés dans les 45 pays européens impliqués dans
ce programme : Allemagne, Grèce, Pays-Bas,
Pologne, Italie, Suède, Roumanie…

risingSUD, l’agence d’attractivité et de
développement économique de la région Sud,
sélectionnée par la Commission Européenne, est l’un
des 100 opérateurs à mettre en œuvre ce programme
en Europe ; il devient l’interlocuteur unique en région
pour mettre en place et accompagner ces
collaborations entre entrepreneurs de tous secteurs.

• En tant qu’entrepreneur d'accueil, sans frais, vous intégrez un néo entrepreneur européen pour une
mission de 1 à 6 mois au sein de votre entreprise. Il vous apportera un regard neuf au sein de votre
équipe, contribuera à tester de nouvelles idées, d’évaluer de nouveaux marchés et d’envisager de
futures coopérations avec son pays, voire de repenser votre modèle d’affaires à travers la
transformation numérique ou écologique par exemple.

• Le nouvel entrepreneur, quant à lui, peut acquérir, au contact de votre expérience, les compétences
indispensables au lancement réussi de son projet : plan stratégique, accès aux marchés visés,
ingénierie financière, structuration RH, etc. Il reçoit une bourse de mobilité lui permettant de couvrir
ses frais de voyage et d’hébergement.

Le néo entrepreneur est 

sélectionné avec votre accord, 

selon votre activité, secteur et 

projet entrepreneurial ;

Vous bénéficiez d’une mise en 

lumière de cette collaboration et 

des activités de votre entreprise.

Comment devenir « Entrepreneur d’accueil » du programme 
Erasmus pour Jeunes Entrepreneurs ?

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-entrepreneurs/welcome
mailto:eye@risingsud.fr
https://www.erasmus-entrepreneurs.eu/
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