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BILAN DES INVESTISSEMENTS DIRECTS 2023

LA REGION SUD MAINTIENT LE CAP DE LUATTRACTIVITE AVEC
117 PROJETS ETRANGERS ET 1 230 PROJETS FRANGCAIS EN 2023

* Dans un contexte mondial instable et malgré un repli de linvestissement international en
Europe', la région Sud maintient un trés haut niveau d’attractivité en 2023 avec 117 projets
venant de 28 pays et générant 3 693 emplois d’ici 3 ans.

* La France stabilise également sa position avec un total de 1 815 projets étrangers et 59 254
emplois créés ou maintenus d’ici 3 ans, selon les premiéres tendances du Bilan 2023 de
Linvestissement international dévoilées par Business France ce 29 février.

* La région Sud se distingue de la moyenne nationale par le nombre de créations (62% des
projets en région vs 47% des projets en France) mais aussi par sa politique en faveur de la
transition écologique et sociétale (40% des projets en région).

* Les projets d’extension, en nette hausse (38% en 2023 vs 30% en 2022), traduisent la
confiance des entreprises étrangeres déja implantées sur le territoire et participent a la
réindustrialisation engagée par la région a travers ses filieres d’excellence (54% des projets
entrent dans les Opérations d’Intérét Régional).

* Pour la premiére fois, risingSUD dévoile également le bilan des investissements francais en
Provence-Alpes-Cote d’Azur. En 2023, 1 230 implantations francaises ont ainsi permis la
création de 4 120 emplois en région (cf. page 2).

Les investissements internationaux en région Sud
CHIFFRES CLES 2023
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Les pays investisseurs

Apres une année record en 2022, le Sud a su renouveler lintérét des investisseurs du monde entier. Si
les Etats-Unis restent le 1°" investisseur en région, la grande majorité des projets (56%) et des emplois
(56%) viennent d’Europe. L’ltalie se positionne a la 3%™M place du podium avec 10% des projets et le
Royaume-Uni remonte & la 28 place, occupée par la Tunisie en 2022.

Le pourtour Méditerranéen (Italie, Espagne, Turquie, Liban, Maroc et Tunisie) continue de renforcer ses
liens avec la région, avec pres d'1 projet sur 4 (23%) pour 519 emplois (14%). L’Afrique initie 11 projets (9%)
pour 155 emplois (4%), proche de U'Asie et ses 10 projets (9%) pour 255 emplois (7%) en région.

Le Sud s’impose aussi comme une porte d’entrée vers les marchés francais et européens : 10 sociétés
étrangéres lui confient leur 18 implantation en France et 15 autres leur 18 implantation en Europe.
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Les filieres plébiscitées

Sur 62 projets étrangers venant renforcer les Opérations d’Intérét Régional, la moitié reviennent d la
Smart tech (27 projets). Les Industries Du Futur (14 projets), la Naturalité (8 projets) et les Energies de
demain (6 projets) séduisent aussi les investisseurs qui trouvent des écosystemes de pointe sur
lensemble du territoire régional.

Cette dynamique, renforcée par la politique régionale en faveur de la transition écologique et
sociétale, permet au Sud d’attirer de nouveaux salariés et de nouvelles compétences, pour répondre
aux besoins de ses entreprises et poursuivre son développement dans une logique de souveraineté.

Ces groupes internationaux ont choisi le Sud en 2023 !

EVROC
Sophia Antipolis (06) - Création - 50 emplois sur 1 an

Créée en 2022, EVROC est une start-up suédoise spécialiste des infrastructures informatiques dématérialisées
pour le stockage, l'acces et le traitement de données a distance. Elle a choisi Sophia-Antipolis pour implanter
son pble de recherche et développement en 2023, avec un recrutement de 50 ingénieurs logiciels dans 'année.

SUMIKA POLYMER COMPOUNDS
Saint-Martin-de-Crau (13) - Extension - 30 emplois sur 3 ans

Filiale du groupe japonais Sumitomo Chemical, SUMIKA POLYMER COMPOUNDS fabrique depuis 1975 des
composés thermoplastiques et élastomeres pour lindustrie (dont 90% des constructeurs automobiles). Présente
dans 9 pays, U'entreprise investit 11 millions d’€ dans une nouvelle unité de recyclage mécanique a Saint-Martin-
de-Crau, et prévoit le recrutement de 30 personnes pour traiter 10 000 tonnes de déchets plastiques.

Créé en 1973, Unicoba Baterias Participagées (UCB) est un acteur majeur au Brésil dans la fabrication de
batteries stationnaires pour téléphones et ordinateurs. L'entreprise a choisi Marseille pour établir son siege
européen ainsi qu’un bureau commercial qui devraient employer 12 personnes d’ici 3 ans.

Installée & Malijai depuis 2014, EON MOTORS congoit, développe et assemble des Véhicules Electriques Légers
pour la mobilité de proximité. Avec larrivée en 2018 d'un actionnaire chinois devenu majoritaire et un
investissement de 16 millions d’€, EON MOTORS est désormais en phase d’industrialisation et commercialise ses
véhicules en France et en Europe. Elle prévoit de recruter 15 personnes sur son site de Malijai en 2024.

UCB France
Marseille (13) - Création - 12 emplois sur 3 ans

EON MOTORS
Malijai (04) - Extension - 15 emplois sur 1an

EXCLUSIVITE : 1°" bilan des investissements francais en région Sud

Parce que la France fait aussi naitre des entreprises prometteuses — start-ups, PME ou ETI - et des
projets d’envergure, avec une force d’innovation saluée dans le monde entier, risingSUD a souhaité
mesurer pour la premiere fois les investissements francais en région.

Investissements francais en région Sud
CHIFFRES CLES 2023
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nationale entre 1et 2 emplois 3. Batiment Travaux Publics

Ce bilan réalisé avec IN France montre que la région Sud accueille 10 fois plus de projets francais

gu’internationaux, dont une forte proportion de micro-entreprises
territoire régional en 2023 ont créé entre 1 et 2 emplois.

600 sociétés implantées sur le

3 Ont été exclus : auto-entreprises, domiciliations d'entreprises ne générant pas d’emplois, commerces, artisans et professions libérales.

4Recrutements effectifs au 31 décembre 2023.




Parmi les projets « made in France », risingSUD a notamment accompagné l'implantation de la start-up
lyonnaise Carbon Solar & Fos-sur-Mer, avec ¢ la clé 1,5 milliard d’€ d’investissements et 3 500 emplois
d’ici 3 ans (dont 2 emplois effectifs en 2023 comptabilisés dans ce bilan) mais aussi :

SMILE I I
Sophia Antipolis (06) - Création — 50 emplois

Créée en 1991, SMILE est une entreprise francilienne spécialiste de 'open source. Présente dans 9 pays, elle a
ouvert en 2023 un bureau dans la 18 technopble d’Europe, pour se rapprocher de ses clients et de leurs projets
de transformation digitale. Elle prévoit 50 recrutements.

FENIX EVOLUTION I I
Gargas (84) - Création — 27 emplois

La start-up Fenix Evolution a mis au point une solution de valorisation de fruits locaux déclassés pour fournir les
industries agroalimentaires, nutraceutique et cosmétiques. La réhabilitation d’une friche industrielle & Gargas doit
démarrer cette année, moyennant un investissement de 15 millions d’€, pour lui permettre de mettre en service
une usine de 11 800 m?2 et d’'embaucher 27 personnes d’ici 2025.

A noter que les projets étrangers génerent en moyenne plus d’emplois et plus de fiscalité : les 1 230
projets francais ont ainsi généré 17,1 millions d’€ d’'impobts nationaux, contre 26,5 millions d’€ pour 101
projets étrangers analysés par IN France.

« Alors que les investissements internationaux vers ['Europe marquent le pas, le Sud continue de faire
valoir ses atouts auprés des investisseurs du monde entier. Avec 117 projets internationaux et 1 230
projets francais accueillis en 2023, notre région confirme qu’elle est un terreau fertile pour les
entreprises. Elles trouvent ici des filieres d’excellence, un écosystéme fort de ses grands groupes et de
ses péepites, des engagements concrets en faveur du Climat et bien sdr une qualité de vie unique. Ces
investissements, encouragés par le travail de la Team France Invest Sud menée par risingSUD, ont
aussi des avantages concrets pour les habitants. Au total, ce sont plus de 7 900 emplois qui seront
créés dans notre région ! » déclare Renaud MUSELIER, Président de la Région Provence-Alpes-Cote
d’Azur, Président Délégué de Régions de France.

Découvrez le nouveau film ¢
Pourquoi investir en région Sud

Pourquoi investir en région Sud ?

La Team France Invest Sud regroupe, en lien avec Business France, les agences d’attractivité et de
développement économique de la région qui ceuvrent au quotidien pour faire rayonner la région Sud.

.. ,_pg‘_, .
risine jD ALPE - 4 R rean e VAUCLUSE
= N LAMETROPOLE ALPES o v JBU EUROMEDITERRANEE | HAUTES ! 4 c6re Atracivite
v e : WY AIX-MARSEILLE-PROVENCE P:’C\ [ NL_,E_ T F e A,LEE75 FONDATION a DAZUR A?u?YEHeCE

Contacts presse :
risingSUD : Virginie VIAL ISNARD — vvial-isnard@risingsud.fr — +33 (0)7 8126 36 73
Région Sud : Manon SABATIER — msabatier@maregionsud.fr - +33 (0)6 69 22 81 98

rsinaSUD [in] [w] (@]

www.risingsud.fr
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